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Sayı      : xxx						                                                  xx/06/2015                      
Konu    : Hatalı Gezici Sağlık Hizmetleri Hesaplaması ve İade Talebi Hk.	
              	            

 …….. HALK SAĞLIĞI MÜDÜRLÜĞÜNE
(TÜRKİYE HALK SAĞLIĞI KURUMUNA İLETİLMEK ÜZERE)

	15/06/2015 tarihinde hesabıma yatan Mayıs Ayı’na ait hak ediş ile alakalı bordromu incelediğimde Gezici Sağlık Hizmetleri Hesabının hatalı olduğunu fark ettim. Bu konu ile alakalı dayanaklarım ve talebim her türlü hukuki hakkım saklı kalmak koşulu ile aşağıdaki gibidir.
30/10/2010 tarih ve 27801 sayılı R.G yayımlanarak yürürlüğe giren Aile Hekimliği Ödeme ve Sözleşme Yönetmeliği (Değişik: 16/3/2015-2015/7528 K) 5. Bölüm Son Hükümler, Ücret Farkı Uygulamaları, Geçici Madde 2 (Ek: 16/3/2015-2015/7528 K) –(1) ‘ e göre ‘Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla, ödemeye esas olacak pozisyonun entegre sağlık hizmeti sunulan merkezlerde ya da nüfus ve coğrafi yapısı nedeniyle kayıtlı nüfusun zorunlu olarak düşük olduğu Bakanlıkça belirlenen yerlerde sözleşmeli olarak çalışan aile hekimlerine ve aile sağlığı elemanlarına, bu Yönetmelikle değiştirilmeden önceki mevcut düzenlemelere göre yapılan ödemeler, bu ödemeler için öngörülen artışlar yapılmaksızın, bu Yönetmelikle değiştirilen hükümlere göre ödenmesi gereken tutarlara eşitleninceye kadar aynı şekilde hesaplanarak ödenmeye devam edilir. Söz konusu aile hekimleri ve aile sağlığı elemanlarının herhangi bir nedenle sözleşmesi sona erdiği takdirde yerlerine yerleşenlerin ödemeleri, bu Yönetmelikle getirilen yeni düzenlemelere göre hesaplanır.’ denilmektedir.
İlgili yönetmelik maddesini  inceleyecek olursak;
a. Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla: 16/04/2015 tarih ve 29328 sayılı R.G’ de yayımlanarak yürürlüğe giren Aile Hekimliği Uygulaması Kapsamında Sağlık Bakanlığınca Çalıştırılan Personele Yapılacak Ödemeler ile Sözleşme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Madde 17 ‘Sayıştayın görüşü alınarak hazırlanan bu Yönetmeliğin 1 ila 15 inci maddeleri 1/5/2015 tarihinde, diğer maddeleri yayımı tarihinde yürürlüğe girer ‘ hükmü gereği Geçici Madde 2-(1) maddesi 1/5/2015 tarihi itibarıyla yürürlüğe girmiştir.
b. Ödemeye esas olacak pozisyonun entegre sağlık hizmeti sunulan merkezlerde ya da nüfus ve coğrafi yapısı nedeniyle kayıtlı nüfusun zorunlu olarak düşük olduğu Bakanlıkça belirlenen yerlerde sözleşmeli olarak çalışan aile hekimlerine: Halen aktif olarak çalıştığım birim bu kapsamda değerlendirilmektedir.
c. Bu Yönetmelikle değiştirilmeden önceki mevcut düzenlemelere göre yapılan ödemeler: Nüfus ve Coğrafi açıdan zorunlu düşük yerlerde çalışanlar için yapılan ve 16/04/2015 tarih ve 29328 sayılı R.G’ de yayımlanarak yürürlüğe giren Aile Hekimliği Uygulaması Kapsamında Sağlık Bakanlığınca Çalıştırılan Personele Yapılacak Ödemeler ile Sözleşme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik ile değiştirilen ödemeler;
i. İlk 1350 Kişiye Kadar Olan Kesin Kayıtlı Nüfus İçin Yapılan Ödemeler
ii. 1350 – 2.400 Kişi arası Kesin Kayıtlı Nüfus İçin Yapılan Ödemeler
iii. Gezici Sağlık Hizmetleri Giderleri
d. Bu Yönetmelikle değiştirilen hükümlere göre ödenmesi gereken tutarlara eşitleninceye kadar aynı şekilde hesaplanarak ödenmeye devam edilir: 16/04/2015 tarih ve 29328 sayılı R.G’ de yayımlanarak yürürlüğe giren Aile Hekimliği Uygulaması Kapsamında Sağlık Bakanlığınca Çalıştırılan Personele Yapılacak Ödemeler ile Sözleşme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik hükmü gereği değiştirilen ( i,ii ve iii maddeleri ) yine aynı yönetmeliğe göre ödenmesi gereken tutarlara eşitleninceye kadar aynı şekilde hesaplanarak ödenmelidir.
16/04/2015 tarih ve 29328 sayılı R.G’ de yayımlanarak yürürlüğe giren Aile Hekimliği Uygulaması Kapsamında Sağlık Bakanlığınca Çalıştırılan Personele Yapılacak Ödemeler ile Sözleşme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik hükmü gereği, yönetmeliğin yayımlandığı tarih itibarıyla değiştirilen ödeme kalemleri (İlk 1350 Kişiye Kadar Olan Kesin Kayıtlı Nüfus İçin Yapılan Ödemeler, 1350 – 2.400 Kişi arası Kesin Kayıtlı Nüfus İçin Yapılan Ödemeler, Gezici Sağlık Hizmetleri Giderleri)  ile  bu yönetmelik yayımlanmadan önceki ödeme kalemleri ile eşitleninceye kadar bu yönetmelik yayımlanmadan önceki haliyle hesaplanmalıdır. 
İlgili yönetmelik yayımlanmadan önceki Gezici Sağlık Hizmetleri Giderleri hesaplaması ise; 30/10/2010 tarih ve 27801 sayılı R.G yayımlanarak yürürlüğe giren Aile Hekimliği Ödeme ve Sözleşme Yönetmeliği (Değişik: 16/3/2015-2015/7528 K) Dördüncü Bölüm, Ödemelerde Uygulanacak Usul ve Esaslar, Aile Hekimine Yapılacak Ödemeler Madde 16 –(1) ç) ‘Gezici Sağlık Hizmeti Giderleri: Sözleşme ile çalıştırılan aile hekimine, gezici sağlık hizmeti giderleri için, gezici sağlık hizmeti verilen her yüz kişi başına tavan ücretin binde onaltısı oranında ödeme yapılır’ şeklindedir. (EK 1)
Yukarıda belirtilen ilgili yönetmelik maddelerine göre Gezici Sağlık Hizmetleri Giderleri … TL olması gerekirken, hatalı ve eksik şekilde … TL olarak hesaplanarak … TL’lik bir hak kaybına uğramış oldum.
Bu bağlamda ….TL lik hak kaybımın yasal faizi ile birlikte tarafıma iadesini istiyorum.
               Saygılarım arz ederim.
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